
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งการทุจริต 

ของสถานีตำรวจภูธรภกูระดึง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
1) สายงานอำนวยการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของความเสี่ยง 

การทุจริต 
วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

ตรวจรับวสัดุที ่

จัดซื้อไมค่รบตาม จํานวน 

หรือไมเ่ป็นไปตามสัญญา  

แลกกับเงินหรือผลประโยขน์

ที่ ผู้ประกอบการเสนอให ้

 

 

 

 

 

น้อย 

1.ห้ามมิให้คณะกรรมการ  

พิจารณาผลหรือกรรมการ  
จัดซื้อวัสดเุป็นกรรมการตรวจ 

รับวัสด ุ

2.คณะกรรมการตรวจรับไม่  
น้อยกว่า 3 คน 

3.คณะกรรมการตรวจรับ  
ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างจริงจัง และ 

ด้วยตนเอง 

ดำเนินการออกคำสั่งแต่งตั้ง  
คณะกรรมการตรวจสอบการจัดซือ้จัด 

จ้าง 

 

 

 

 

  



2) สายงานป้องกันปราบปราม 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของความเสี่ยง 

การทุจริต 
วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

รายงานผลการปดิสถานบริ

การเท็จ 

เอื้อประโยชน์ใหผู้้ประกอบ

การเปิด 

สถานบริการเกินเวลาที่กฎ

หมาย 

กำหนดเพื่อแลกกับเงินหรือ  

ผลประโยชน์ที่ผู้ประกอบการ 

 

 

 

 

 

น้อย 

1.ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ  

อบรมกำชับข้อสั่งการ  

ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ก่อนปล่อยแถวออกปฏิบัติงาน 

2.การรายงานปิดสถา

นบริการ 

มีภาพน่ิงและภาพเคลื่

อนไหว  

ประกอบ 

3.แสวงหาความร่วมมือสร้าง  
ภาคีเครือข่ายภาคประชาชน 

เจ้าหน้าท่ีตำรวจปฏิบตัิหน้าที่อย่าง 

เข้มแข็ง ซื่อตรง 

ไม่เรียกรับผลประโยชน์ 

จากผู้ประกอบการ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  



3) สายงานจราจร 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของความเสี่ยง 

การทุจริต 
วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

การดำเนินการจับกุมผู้กระทำผิด

กฎหมายจราจร เรียกรับสินบนหรือ

ประโยชน์อื่นใด แลกกับการไม่ถูก

ดำเนินคดี หรือเสียค่าปรับตาม

กฎหมายกไหนด 
 

 

 

 

ปานกลาง 

1.อบรมกำชับแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ให้มี

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติกับทุกคน

อย่างเท่าเทียม 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม มอบรางวัลเพื่อ

บำรุงขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา

ตามคำสั่ง 1212/2537 
 

ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ ผู้บังคับบัญชา อบรม ชี้แจ้ง ให้ 

ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

มีวินัย ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด 

 

 

 

 

  



4) สายงานสืบสวน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของความเสี่ยง 

การทุจริต 
วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

 
การจับกุมผู้กระทำความผดิ

ตามกฎหมายอาญาเรยีก

ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืน

ใดเพื่อแลกกับการไม่ให้ถูก

จับกุม ดำเนินคด ี

 

 

 

ปานกลาง 

 

1.อบรม กำชับการปฏิบตัิงาน 

ของเจ้าหน้าท่ีตำรวจให้ 

ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด

เพื่อช่วยเหลือ ผู้กระทำ ผดิ 

2.จัดหาสวสัดิการเพิ่มเติมเพื่อ 
สร้างขวัญกำลังใจ 
 
ในการ ปฏิบัติหน้าที ่

3.เสริมสรา้งการควบคุมดูแล 
ผู้ใต้บังคับบัญชา 
 
ตามคำสั่ง ๑๒๑๒/๒๕๓๗ 

4.แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อ 

ติดตามและควบคุม การทุจริต 

ประจำสถาน ี

 

- ก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี ผู้บังคับบญัชา 

อบรม ช้ีแจ้ง ให้ ผู้ใต้บังคับบัญชา

ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตยส์ุจริต มี

วินัย ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่าง

เคร่งครดั 

 

 
 

 

 

 

 

 
 



5) สายงานสอบสวน 

 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของความ

เสี่ยง 

การทุจริต 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

รวบรวมพยานหลักฐาน  
ช่วยเหลือ คู่กรณีที่เสนอเงิน 

หรือ ผลประโยชน์ตอบแทน 

 

 

 

 

ปานกลาง 
1.การสอบสวนของพนักงานสอบสวนใ
ห้ปฏิบัติตามหลัก กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ประมวล ระเบียบตํารวจเกี่ยวกับคดี 
ลักษณะ 8 ตลอดจนระเบยีบ คําสัง่ 
สํานักงานตํารวจแห่งชาติ เป็นสําคัญ  
2.เมื่อมีการร้องเรียนเกี่ยวกับการสอบสวน  

2.1ผู้บังคับบัญชาต้องสนใจรีบ 
พิจารณาสั่งการให้ตรวจสอบข้อเท็จจริง
โดยเร็ว และรายงาน 
ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปอีก หนึง่ ช้ัน 
ผู้บังคับบัญชาท่ีรับรายงานต้อง 
ติดตามผลปฏิบตัิและ  

สั่งพิจารณา 
การแก้ไขปัญหาเพื่อให้การ 
สอบสวนเป็นไปโดย ถูกต้อง รวดเร็ว 
และเป็นธรรม  
2.2.ถ้าเห็นสมควรเรยีกสํานวนการสอ
บสวนมาตรวจและ พิจารณาสั่ง การ 
โดยรับผิดชอบทําการ สอบสวน 
เสียเองหรือ ควบคุมการสอบสวน 
อย่างใกล้ชิดเพื่อกํากับดูแลให้การ 
สอบสวนเป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
บริสุทธ์ิ ยุติธรรมแก่ทุก ฝา่ย  

2.3. แจ้งผลการดาํเนินการใหผู้้ร้อง 

ทราบภายใน 7 วัน และ 

แจ้งผลการดําเนินการให้ทราบอีกครั้งหลัง 

เสร็จ สิ้นกระบวนการ 

 

1.เจ้าหน้าท่ีตำรวจปฏิบตัิ 
หน้าท่ีอย่างเข้มแข็ง ซื่อตรง  
ไม่เรียกรับผลประโยชน์จาก 
คู่กรณีที่เสนอเงินหรือ  
ผลประโยชน์ตอบแทน 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


